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This notice contains information about your rights or obligations, and should be translated immediately. Translations are available at
ﬁggﬁtﬂﬂiﬁ ) i%ﬂ*,%: no cost. To request translation services, email workers@boston.gov.

: . Este aviso contiene informacion sobre sus derechos u obligaciones y debe traducirse de inmediato. Las traducciones son gratuitas.
Office of Labor Compliance and < y &

Worker Protections Para solicitar servicios de traduccién, envie un correo electronico a workers@boston.gov.

Worker Empowerment Cabinet  Avi sa a genyen ladann enfomasyon sou dwa w oswa obligasyon w, epi li ta dwe tradui imedyatman. Tradiksyon disponib san fré. Pou
43 Hawkins Street w mande sevis tradiksyon, voye yon imél nan workers@boston.gov.

Boston, MA 02114 FEAOSEMENENSERNER, BINEME, FEeERM, SREMERE, HEXETHAES workers@boston.gove

617.918.5236
Thong bao nay c6 thong tin vé cac quyén va nghia vu ctia quy vi, va can dugc dich thuat ngay lap titc. Ban dich c6 sén mién phi. Dé

yéu cau dich vu dich thuat, hdy gti email t6i workers@boston.gov.

Este aviso contém informacdes sobre seus direitos e deveres e deve ser traduzida imediatamente. As traducgdes estao disponiveis
gratuitamente. Para solicitar servigos de tradugao, mande um e-mail para workers@boston.gov.




